

全国诚信经营示范企业评价指标及指标项情况
申报企业：（企业盖章）
（一）必备要求审核表

必备要求为基础指标，所规定的八项指标均应达标，任何一项指标不达标即失去评定资格。
	序号
	基础指标
	指标项说明
	简要概述指标情况
	是否达标

	1
	企业应成立三年以上
	企业在2021年1月1日前（含）成立
	
	

	2
	企业应近三年无不良信用记录
	企业在“信用中国”网站查询，无负面记录
	
	

	3
	企业应近五年无信贷违约记录
	企业在中国人民银行征信中心或商业银行打印的《企业信用报告》上，无信贷逾期记录
	
	

	4
	企业应遵守法律法规，诚信经营，保障员工合法权益
	企业与员工签订劳动合同，依法缴纳社会保险，无劳动仲裁记录
	
	

	5
	企业应有较好的经营业绩
	企业盈利能力（销售收益率、总资产收益率、净资产收益率），企业发展能力（销售收入增长率、纯收益增长率、资产增值率）
	
	

	6
	企业应有可持续发展的基础
	企业制定战略规划、年度经营计划（近三年），企业经营收入具有稳定现金流（每年均有营业收入）
	
	

	7
	企业应积极参加社会公益活动
	企业近三年有捐款捐物、参加公益活动的记录
	
	

	8
	企业应获得相关表彰奖励、媒体正面报道
	企业获得政府部门、社会组织的表彰奖励，获得报纸、杂志、电视、网络媒体的正面报道
	
	


（二）考察要求分值表

考察要求为评分指标，所规定的六项指标分数共计100分，各项指标得分率不低于80%方可达标。
	序号
	基础指标
	指标项说明
	分值
	简要概述指标情况
	指标得分

	1
	基本要求
（20分）
	1.1.企业应为独立法人，且股权结构合理、治理结构完善
	2.5
	
	

	
	
	1.2.企业应符合国家产业发展政策，具有较好的发展前景
	2.5
	
	

	
	
	1.3.企业应制定诚信相关愿景、使命、价值观
	2.5
	
	

	
	
	1.4.企业应制定诚信相关方针、目标、规划、计划
	2.5
	
	

	
	
	1.5.企业应制定信息化管理制度、信息安全保密制度
	2.5
	
	

	
	
	1.6.企业应制定诚信合规制度，建立投诉机制
	2.5
	
	

	
	
	1.7.企业应制定风险管理制度，明确岗位职责
	2.5
	
	

	
	
	1.8.企业应制定安全生产管理制度，符合条件的板块应申请安全生产达标创建
	2.5
	
	

	2
	产品技术
（20分）
	2.1.企业应建立产品、技术研发组织
	2.5
	
	

	
	
	2.2.企业应建立知识产权管理制度，明确岗位职责
	2.5
	
	

	
	
	2.3.企业应建立质量和标准化管理制度，明确岗位职责
	2.5
	
	

	
	
	2.4.企业产品结构合理，应有核心竞争力产品
	2.5
	
	

	
	
	2.5.企业研发投入占比应处于行业领先水平
	2.5
	
	

	
	
	2.6.企业科研成果应得到有效转化
	2.5
	
	

	
	
	2.7.企业主要产品应研发实力强、技术水平高
	2.5
	
	

	
	
	2.8.企业产品应符合行业认定标准及监管机构的管理要求
	2.5
	
	

	3
	市场表现
（20分）
	3.1.企业应建立市场营销管理制度
	2.5
	
	

	
	
	3.2.企业应建立合格供应商管理制度
	2.5
	
	

	
	
	3.3.企业应建立舆情管理与危机公关制度
	2.5
	
	

	
	
	3.4.企业应建立有效的市场营销网络
	2.5
	
	

	
	
	3.5.企业产品/盈利水平应处于行业上游
	2.5
	
	

	
	
	3.6.企业产品应有较高的市场份额
	2.5
	
	

	
	
	3.7.企业产品应有较高的市场知名度
	2.5
	
	

	
	
	3.8.企业产品应有较高的客户满意度
	2.5
	
	

	4
	财务状况
（20分）
	企业应有独立的财务管理部门和专业人员
	2.5
	
	

	
	
	企业应有健全的财务管理制度
	2.5
	
	

	
	
	企业应按时审计、核算规范，真实准确核算企业利润
	2.5
	
	

	
	
	企业资产构成应结构合理，资产质量较高
	2.5
	
	

	
	
	企业投资标的应具有发展潜力，投资回报率较高
	2.5
	
	

	
	
	企业资产负债率应处于合理区间
	2.5
	
	

	
	
	企业应有较强的盈利能力
	2.5
	
	

	
	
	企业应有较强的融资能力
	2.5
	
	

	5
	信用记录
（10分）
	企业应建立信用信息管理制度，明确岗位职责
	2.5
	
	

	
	
	企业应建立信用记录查询、公开机制
	2.5
	
	

	
	
	企业应建立从业人员信用档案
	2.5
	
	

	
	
	企业应维护良好的信用记录
	2.5
	
	

	6
	社会责任
（10分）
	企业应履行社会责任
	2.5
	
	

	
	
	企业应坚持绿色发展，注重生态文明建设，加强生态环境保护
	2.5
	
	

	
	
	企业应提供一定数量的就业岗位
	2.5
	
	

	
	
	企业应建立参与国家重大战略实施机制
	2.5
	
	


注：企业应如实填写指标项情况，并加盖公章。
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